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Nueva Ley 6/2017

Estimados amigos,

C/ Principe De Vergara,74
Madrid 28006

t. +34 914 112 410

f. +34 915 648 660
chi@cni-instaladores.com
www.cni-instaladores.com

25 de
octubre
2017

Hoy 25 de octubre se ha publicado en el BOE la Ley 6/2017de Reformas Urgentes
del Trabajo Auténomo que modifica varios aspectos de la legislacion vigente que
afecta a los trabajadores auténomos. A continuacién os hacemos un resumen de
los aspectos mas importantes. La primera columna refleja el articulo de la nueva
ley y los articulos de leyes antiguas que modifica. La segunda columna resume a
qué afecta el cambio y la Ultima columna explica en qué consiste. La ley completa
en nuestra web en este link: https://goo.gl/cXrsRa
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Ley 6/2017, de 24 de octubre,
de Reformas Urgentes del Trabajo Auténomo

| Articulo | TE MA | Modificaciéon |

Recargos por ingre-
sos fuera de plazo

Pluriactividad

Tarifa plana para
nuevos auténomos

Bonificacidn en cuo-
ta SS personas con
discapacidad

Se reduce en un 10% si se ingresan fuera
de plazo al mes siguiente.
Entra en vigor el 1.1.2018

Se reducen las cargas administrativas
- derecho al reintegro del 50 por cien-
to del exceso en que sus cotizacio-
nes superen la cuantia que se esta-
blezca a tal efecto por la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado
- Eleccion base de cotizacion
Entra en vigor 26.10.2017

Ampliacién de la cuota reducida de 50 eu-
ros -la denominada «tarifa plana»- para los
nuevos auténomos hasta los doce meses,
en lugar de los seis actuales.

Entra en vigor el 1.1.2018

50€ de cotizaciéon durante 12 meses si:
*= Discapacidad del 33% o0 mas.
= Alta nueva o no ha estado dado de
alta los dos afos anteriores.
= Cotiza por base minima de contin-
gencias comunes.
Si cotiza por mas del minimo, bonificacion
del 80%.
Entra en vigor el 1.1.2018
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Art. 5, 6y7
(modifica
art. 30 y 38
Estatuto del
Trabajo Au-
ténomo)

Art. 11
(modifica
Ley 35/2006

del IRPF, art.

30.2.53)

Art. 12
(modifica el
art. 312 de
la LGSS)

Disp. Adicio-
nal 72

Disp. Final

1@ (modifica
art. 35,3 del
RN RA/QA Aa

Conciliacion vida
familiar y laboral

Se aclaran deduc-
ciones en el IRPF

Nueva base minima
de cotizacion

Bonificacion en cuo-
ta empresarial por
contratacion de fa-
miliares

Alta de trabajadores

Bonificacion 100% cuota de auténomos
hasta doce meses para

- Cuidado menores 12 afos,

- Familiar a su cargo dependiente, en-
fermo o minusvalido

Maternidad, paternidad, adopcién o acogi-
miento

- Bonificacion 100% cuota auténomos
durante periodo de baja de al menos
un mes.

- Si se incorpora dentro de los dos
anos desde fecha de la baja y cotiza
por la base minima, pagara 50€ cuo-
ta contingencias comunes durante
un afo.

- Si cotiza mas que la base minima,
bonificacion del 80% sobre la base

Entra en vigor 26.10.2017

Deduccion de los suministros de la parte de
vivienda dedicada a la actividad econdmica:

- 30% de la proporcidon existente en-
tre los metros cuadrados de la vi-
vienda destinados a la actividad res-
pecto a su superficie total.

Gastos de manutencion por actividad eco-
nomica:

- Deben producirse en restaurantes u
hoteles y deben pagarse mediante
medios electrénicos de pago

- Limite diario igual que trabajadores
por cuenta ajena: 26,67€ diario en
Espafia y 48,08€ en extranjero. Es-
tas cantidades se duplican si ademas
del desplazamiento se pernocta.

Entra en vigor el 1.1.2018

Trabajadores que hayan tenido al menos 10
trabajadores en plantilla, la base minima de
su cotizacion se determinara en los Presu-
puestos Generales del Estado.

Entra en vigor 26.10.2017

La contratacion indefinida de su cényuge,
ascendientes, descendientes y demas pa-
rientes por consanguinidad o afinidad, has-
ta el segundo grado inclusive, dard derecho
a una bonificacién en la cuota empresa-
rial por contingencias comunes del
100% durante un periodo de 12 meses
siempre que el trabajador auténomo no
hubiera extinguido contratos de trabajo los
12 meses anteriores.

Entra en vigor 26.10.2017

Hasta un maximo de tres altas al ano tie-
nen efectos desde el momento de inicio de
la actividad y no desde el primer dia del

mac an niia ca iniria dicha arctividad
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inscripcién d
empresas en
la SS)

Disp. Final Cambios en base de
28 cotizacién

(modifica

art. 43.2. del

RD 2064/95

de cotizacion

a la SS)

Disp. Final Base cotizacion baja
4a por maternidad
(modifica

art. 318, a

LGSS)

Disp. Final Pension de jubila-
5a cién compatible con
(modifica trabajo

art. 214,2 y

5dela

LGSS)

Disp. Final Contratacién hijos
pa

(modifica
disp. adic.
102 Ley
20/2007
Estatuto
Trabajador
Auténomo y
art. 12.2. de
la LGSS)

Disp. Final
10a

Bonificacion por
contratacion de fa-
miliares

Entra en vigor el 1.1.2018

Eleva de dos a cuatro el nimero de veces al
afo en que puede cambiarse de base de
cotizacion.

Entra en vigor el 1.1.2018

Base reguladora: suma cotizaciones ultimos
6 meses dividido entre 180 o el nimero de
dias trabajado si ha sido menos de 6 me-
ses.

Entra en vigor el 1.3.2018

La cuantia de la pension de jubilacion com-
patible con el trabajo sera equivalente al
50 9% del importe resultante en el recono-
cimiento inicial, cualquiera que sea la jor-
nada laboral o la actividad que realice el
pensionista.

Si la actividad se realiza por cuenta propia
y se acredita tener contratado, al menos, a
un trabajador, la cuantia de la pension
compatible con el trabajo alcanzara al 100
por ciento.

Entra en vigor 26.10.2017

Trabajador auténomo puede contratar a
hijos menores de 30 afios o mayores de 30
con especiales dificultades para inserciéon
laboral, que vivan con él pero no tendran
derecho a desempleo.

Entra en vigor 26.10.2017

50% bonificacion de la base minima de co-
tizacion los 12 primeros meses y 25% los 6
siguientes siempre que:
- Sea el conyuge, pareja de hecho (se
acredita por cert. Empadronamiento)
y por consanguinidad o afinidad has-
ta el segundo grado inclusive,
- no han estado dados de alta los 5
afos anteriores
- colaboren en la actividad del autoé-
nomo
Entra en vigor 26.10.2017
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