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LOS EMPRESARIOS ALEMANES CONTRATAN A PARADOS FORMADOS EN MURCIA

Los negocios inundan el Salon del Agua
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editorial &

En el buen camino

Reformar el sistema financiero, flexibilizar el mercado de
trabajo y racionalizar la Administracion son ineludibles

esde finales de 2007, la economia es-
paiiola viene experimentado, con mi-
nimos repuntes, un retroceso cons-
tante y sostenido de la actividad que
ha afectado a prdcticamente todos
los indicadores y en prdcticamente
todos los sectores. Ese proceso, en el
marco de la debilidad de la econo-
mia internacional, define la profun-
da crisis econémica en la que esta-
08 INMersos.

Los problemas econdémicos del pais
son el resultado de muchos factores
mds o menos recientes y de muchas
inercias antiguas. Para potenciar la
competitividad de la economia y de
nuestro capital humano, es necesario
que se instrumenten politicas econd-
micas, presupuestarias y regulatorias
que afronten los problemas de modo
decidido y valiente, y lo mds lejos po-
sible de encasillamientos ideoldgicos
o de puntos de vista parciales o ses-
gados que no ocultan sino la defensa
de posiciones de privilegio que en
nada benefician al dinamismo econé-
mico general.

La situacién de Espaiia se puede re-
sumir en que sufre unos niveles de
desempleo inaceptables, especial-
mente entre los jévenes, se deteriora
su competitividad interna e interna-
cional y, como consecuencia de todo
ello, afronta un serio peligro de que
disminuya sustancialmente el nivel
de bienestar que se ha conseguido en
las tiltimas décadas.

Ante ello, no es posible recurrir a las
tradicionales herramientas de tipo
macroeconoémico: la politica moneta-
ria es competencia de la UE y la poli-
tica fiscal estd fuertemente condicio-
nada por la necesidad de reducir el
déficit piiblico.

Potenciar la actividad empresarial,
reformar del sistema fiscal, desregu-
lar y simplificar la burocracia y unifi-

car el mercado nacional, redisefiar el
sistema de promocion exterior, apos-
tar por la formacién del capital hu-
mano, reformar el sistema financiero,
racionalizar las administraciones pu-
blicas y modernizar y flexibilizar el
mercado de trabajo, son recetas sobre
cuya eficacia existen pocas dudas y
en gran medida ya se han puesto en
marcha.

El programa de reformas se sustancia
en la consolidacion fiscal —disciplina
v transparencia presupuestaria y me-
didas de ajuste—; en la modernizacién
de las administraciones -racionaliza-
cion de tamafio, competencias y du-
plicidades- y los servicios piiblicos
—-salud, dependencia, educacion, jus-
ticia, infraestructuras, televisiones
publicas; en la reforma del mercado
laboral - instituciones, politicas acti-
vas de empleo y reformas educativas
varias, especialmente de la formacion
profesional-; y en las reformas para
el fomento de la crecimiento y la
competitividad - energia, tecnologias
de informacién y comunicaciones, in-
novacion y apoyo al emprendimiento.
Todo ello constituye el tinico camino
seguro para alejarse de una situacién
que podria, incluso, abocar a la in-
viabilidad del sistema econémico y
social que sostenemos.

Cierto es que, desde distintos dmbi-
tos, se ha acusado a esas reformas, ya
de timidas, ya de excesivas, y que en
muchos casos la impaciencia sobre la
llegada de sus efectos, contrasta con
la benevolencia con que se traté hace
muy poco tiempo la inaccion, unas
veces, y la toma de medidas contra-
producentes, en otras ocasiones.

Los planteamientos y los plazos de
este casi medio afio de Gobierno pue-
den ser discutibles, pero su programa
de reformas es sin duda un catdlogo
viable y realista.



EN PORTADA
La fama de
FREMM
trasciende
fronteras

FREMM ha conseguido
abrir una nueva puerta
a los desempleados
murcianos. Todos
aquellos que han pasado
por los cursos de
formacion de la FREMM
tienen la oportunidad de
trabajar en Alemania,
tras el acuerdo que ha
suscrito con varias
organizaciones
empresariales de la Baja
Sajonia. Las primeras
entrevistas entre los
empresarios germanos

y los desempleados
murcianos ya se han
celebrado. Contaran con
asesoramiento y ayuda
para encontrar una
vivienda, un colegio y
aprender aleman.
FREMM esta seguro

que tras la experiencia,
los murcianos volveran
al tejido empresarial
murciano mejor
preparados aiin.

ACUERDO
Impulso al reciclaje

La Asociacion Espaiiola de Desguaces y
Reciclaje del Automovil (AEDRA) y la
compaiiia “Eurogestion de Autoresiduos”
han suscrito hoy en la Federacion Regional
de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM) un acuerdo que permitira a los
centros de descontaminacion de vehiculos
obtener ventajas en la venta de sus
baterias usadas y de aquellos otros
residuos que consideren de interés.

PRIMER SALON DE TECNOLOGIAS DE AGUA
Lluvia de negocios en Murcia

El | Salon de Tecnologias del Agua que ha organizado
FREMM ha conseguido el doble objetivo de mostrar
la potencialidad de las empresas murcianas y, en
consonancia, redoblar los contactos comerciales
para su internacionalizacion en todo el Mediterraneo.

NEGOCIACION COLECTIVA
Renovado el convenio del Metal

La Comision Negociadora del Convenio del Metal de
la Region de Murcia ha llegado a un acuerdo para
su renovacion, en el que se mantienen los salarios
de 2011, se aumentan un 0,5% durante 2012y un
0,6% para 2013, aparte de otras novedades.
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Valcarcel confirma que
FREMM esta en forma

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD
DE MURCIA ELOGIA LA CALIDAD DE
LA FORMACION DEL METAL

El jefe del Gobierno regional Ramén Luis Valcércel,
acompafiado del consejero de Universidades, Em-
presa e Investigacién, José Ballesta, recorri6 las ins-
talaciones del Centro de Formacién de la Federacién
Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), donde comprob6 que el nivel formativo
de los cursos desarrollados estd a la altura de las exi-
gencias de pafses tan exigentes como es Alemania.
De hecho, relaté a los medios que en un encuentro
que mantuvo con la empresa Siemens su principal
directivo le pregunté por los talleres de FREMM. Py = 3
Durante su estancia en FREMM, Valcdrcel se reunié  coRDIALIDAD. El presidente de la Comunidad de Murcia recorre los talleres de FREMM.
con representantes de FREMM: Juan Antonio Mu-

fioz, presidente; Salvador Huertas, Alfonso Herndndez y = gurado hace un afio y en donde se han organizado ya cuatro

Luz Diaz, vicepresidentes por Murcia, Cartagena y Lorca, muestras relacionadas con el mecanizado, eficiencia ener-
respectivamente, asi como con Arsenio Sdnchez Navarro, gética, componentes del automévil y agua. Especial aten-
secretario general. cién requirié durante el encuentro la apuesta por la forma-
FREMM viene prestando diferentes servicios de asesora- cién, al impartir las dreas de reglada, reciclaje y ocupacional,
miento especializado en el Metal a unas 3.000 empresas a  asi como avanzada sobre dltimas tecnologias aplicadas en el
través de sus asociaciones y gremios, que van desde temdti- sector Metal. En 2011, formé a 8.000 alumnos, de ellos 400

cas relacionadas con el medio ambiente y riesgos laborales desempleados, y organiz6 unas 300 actividades formativas.
hasta el acompafiamiento en la bisqueda de nuevas oportu-  El centro de FREMM se encuentra en vias de ser declarado
nidades de negocios mediante su Centro de Negocios, inau- Centro Integrado de Formacién Profesional.

¢ Morteros proyectables

¢ Sellados resistentes al fuego
¢ Sistemas cortafuegos

¢ Pinturas intumescentes
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“Iniciativas

Foto: NACHO GARCIA

ENTREVISTAS. Un
grupo de empresarios
alemanes y aspirantes

a ser empleados
hacen una pausa para
posar en una
fotografia que muestra
su compenetracion e
ilusion.

FREMM si
convence a
Alemania

EN UN ACUERDO SIN
PRECEDENTES, FREMM HA
LOGRADO QUE LOS
DESEMPLEADOS MURCIANOS
ENCUENTREN UNA PUERTA AL
MERCADO LABORAL EN
ALEMANIA. UNA DELEGACION DE
EMPRESARIOS DE BAJA SAJONIA
YA HA CELEBRADO LAS PRIMERAS
ENTREVISTAS CON PARADOS
MURCIANOS DE LA BOLSA DE
EMPLEO DE FREMM PARA

QUE SE INCORPOREN, A PARTIR
DE SEPTIEMBRE, A UN PUESTO
DE TRABAJO EN EL PAIS
GERMANO. LA FAMA DE
FREMM TRASCIENDE LAS
FRONTERAS.



El mundo no tiene fronteras

La Federacién Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia,
FREMM, si ha convencido a
Alemania. Los técnicos de Mur-
cia saldrédn al rescate de las em-
presas alemanas inyectdndole
personal cualificado. Los jéve-
nes y no tan jévenes en paro que
hayan superado los cursos que
imparte esta organizacién em-
presarial nutrirdn las empresas
de automocién, telecomunica-
ciones, electricidad, energias re-
novables y fabricacién mecénica
en Alemania. Contribuirdn, en
suma, a fabricar los productos
que potencia germana exportard
a, entre otros paises, Espafia.

Ya se han producido las en-
trevistas entre los empresarios
alemanes y los jévenes murcia-
nos que han salido de la bolsa
de empleo de FREMM. La dele-
gacién alemana suma 17 perso-
nas, pertenecientes al Instituto
para la Educacién de la Econo-
mia de Baja Sajonia (Bildungs-
werk der Niedersédchsischen
Wirtschaft, BNW). Esta organi-
zacién estd respaldada por 24
asociaciones  empresariales.
Ubicada en Baja Sajonia, sus pi-
lares son la industria de la auto-
mocién, con Volkswagen a la
cabeza, y la produccién de cer-
veza. La zona presenta una es-
pecial sensibilidad hacia la in-
novacion, tanto en ideas como
productos, como medio para in-
crementar su competitividad y
generar empleo, lo que sustenta
su convenio con FREMM.

Frente a ellos, unos desem-
pleados que suefian, sin duda,
con una vida mejor allende de
nuestras fronteras, al igual que
hicieron alguno de sus antepa-
sados, pues Murcia fue una tie-
rra abonada para la emigracion.
En vez de la destartalada male-
ta sujeta, tan s6lo, por unos cor-
deles y los bolsillos llenos de

S€ BuscA

El perfil laboral que estdn bus-
cando para constituir el pri-
mer grupo de seleccionados
se centra en el campo de la
electricidad y electrénica, me-
cénicos de automocién, admi-
nistradores de sistemas, meca-
nicos de plantas, personal de
logistica, asi como ingenieros
civil, industrial, mecénico y
técnico. La empresa més gran-
de en Alemania de

dos los escogidos participardn
este verano en un curso inten-
sivo gratuito de alemadn.

El programa “Bienvenido”
suscrito entre FREMM y BNW
surgié para que la patronal
sectorial facilite desemplea-
dos mayores de 18 afios, tanto
jovenes como adultos, en paro
del Metal al instituto de Baja
Sajonia con destino a empre-

produccién de ener-
gla edlica busca un
técnico administrati-
vo en logistica, ade-
mds de un ingeniero
o técnico en planifi-
cacién y optimiza-
cién. Aunque no for-
ma parte del Metal,
también se deman-
dan estudiantes para
la formacién profe-
sional de panadero y
pastelero-confitero;
al igual que se abre
también las puertas a
médicos, enfermeros
especializados y en-
fermeros en general.

Las personas seleccionadas
trabajardn durante cuatro se-
manas en periodo de précti-
cas. Los gastos de viaje y es-
tancia estardn costeados con
fondos europeos, ademds de
haberse previsto el pago de
500 euros netos por el trabajo
desarrollado en este tiempo.
Quienes superen esta fase, po-
dran firmar un contrato labo-
ral indefinido, tras 6 meses de
prueba; en este caso, la remu-
neracién a percibir ird en fun-
ci6n del convenio sectorial vi-
gente. Antes de su marcha, to-

sas de este estado federal. Esta
regién alemana es conocida
por su concienciacién en ma-
teria de innovacién, en ideas
y productos; ademds de por
acoger a la compania Volks-
wagen. Estd previsto asimis-
mo que ambas partes colabo-
ren en proyectos europeos de
formacién y movilidad profe-
sional, junto a su participa-
cién en la experiencia piloto
entre los gobiernos espafiol y
alemdn para la implantacién
del sistema de formacién dual
en Espafia.



FREMM

FRENTE A FRENTE.
Primera convocatoria
de los empresarios
alemanes en
FREMM para
escoger a los
“elegidos”.

incertidumbre; los nuevos emigrantes van carga-
dos de tecnologias y formacién y recibirdn todo
el apoyo por parte de sus emprendedores.

Obtendran la formacién complementaria que
necesiten, tendran el respaldo de un mentor y la
oportunidad de mejorar sus conocimientos del
idioma alemén.

También recibirdn ayuda para encontrar una
vivienda y escolarizar a sus hijos. En septiembre,
precisamente, partirdn los primeros.

Juntos en FREMM

Ambos, alemanes y parados, han confluido en
FREMM, una organizacién empresarial que tie-
ne a la formacién como punta de lanza para di-
namizar a la industria y economia murciana. En
sus 18 talleres, equipados con tecnologia de van-
guardia, se han formado 130.000 alumnos y tra-
bajadores durante sus 35 afos de existencia. En
los buenos tiempos, muchos de ellos no acaba-
ban su formacién porque las empresas los recla-

4 COPIMUNDI, S.L.
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El mundo no tiene fronteras §

UOLUERAN MAS PREPARADOS

“Este acuerdo es una oportunidad importante para los
desempleados, ademds de velarse por las condiciones en
que desarrollaran el trabajo y la estancia en Alemania.
También sera beneficioso a corto plazo porque, tras supe-
rarse la crisis actual, quienes vuelvan a la Regi6n lo hardn
en unas condiciones ventajosas en cuanto a conocimien-
tos, lo que favorecerd su incorporacién en empresas mur-
cianas, que estamos seguros verdn mejorada su competi-
tividad”, en estimacién de Juan Antonio Mufioz.

Dado el nivel de exigencia y rigor que caracteriza a las
empresas alemanas en sus procesos de produccién, “la
eleccién de nuestra federacién supone un reconoci-
miento y respaldo tanto a la labor de Centro de Forma-
cién como a la cualificacién del profesorado y de los
alumnos formados”, méritos resaltados por el mandata-
rio empresarial murciano tras la rdbrica del acuerdo en
presencia del secretario general de FREMM, Arsenio
Sédnchez, que recordé que desde Murcia se realizardn
cursos de formacién especificos para alumnos tanto es-

pafioles como alemanes a peticién de las empresas de
Baja Sajonia, que serdn financiados por estas sociedades
o por el gobierno alemadn.

maban. Con més de 5.000 cursos, seminarios y
conferencias programados, el mayor éxito de la
FREMM es la efectividad de estas acciones for-
mativas, pues cerca del 90% de las personas que
pasan por sus instalaciones encuentran un traba-
jo o mejoran en su empleo.

En FREMM esperan, de hecho, que la experien-
cia alemana de los “elegidos” complete su forma-
cién en este mundo globalizado, convirtiéndose en
una “perita en dulce” para las empresas murcianas.

Situada en un rincén de Europa, Murcia, lider
en exportacion de frutas y hortalizas por su cardc-
ter emprendedor, es ahora también conocida por
el esfuerzo que sus industriales realizan a favor de
la formacién. No sélo suena su nombre en Alema-
nia. La Guardia Civil que detecta a los emigrantes
subsaharianos que viajan en patera ya conoce lo
que balbucean algunos de ellos cuando son dete-
nidos: FREMM, FREMM. Saben que es la puerta
para el empleo.

<«
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Nuevos arrancadores suaves NJR2

CHINT ELECTRICS ha disefiado |a serie MIRZ de arrancadores suaves con la mas
avanzada tecnologia de doble CPU de control, basada en mddulos de tiristores
de alta potencia que permiten obtener un arrangue y parada suaves de motores
asincronos trifsicos de corriente alterna con rotor de jaula de ardilla. Poseen
funciones opcionales cémo proteccion contra sobrecargas, pérdida de fase(s) de
entrada y de salida, sobreintensidades y subintensidades, sobretensiones y
subtensiones.

La serie NIR2 cubre una amplia gama de motores de CA asincronos trifdsicos,
que va desde 7,5kW hasta 500kW, pudiendo ser ampliamente usada en sistemas
eléctricos de transmisidn en equipamientos metaldrgicos, petroleros, control de
incendios, mineria, petroquimicas, elevadores ¥ montacargas, etc., siendo ideal
para la sustitucion de arrancadores estrella-tridngulo v motores de arranque de
tensidn reducida por autoacoplamiento. Los nuevos arrancadores de CHINT
ELECTRICS cumplen con las especificaciones de [a narma [ECE0947-4-2,

Chint Electrics 5.L.
ChC n2 38, Nave 3, PI1.1, 28938 Mdstoles (Madrid).
TIf: 916450353 Fax: 916459582 Web: www.chintelectrics.es
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oportunidades ™

DE ESTRENO. El consejero de Universidades, Empresa e Investigacion, José Ballesta, corta la cinta junto a Juan Antonio Munoz.

ROTUNDO EXITO DEL | SALON DE TECNOLOGIAS DEL AGUA ORGANIZADO POR FREMM

Corriente de negocio

erced a la FREMM, Murcia se
convirtio en el mayor centro de oportunidades
empresariales en torno al negocio del agua. EI
I Salon de Tecnologias del Agua de FREMM,
abierto a los paises mediterraneos del proyec-
to SWAM, demostro el liderazgo de Murcia en
la maquinaria hidrica, lo que ha propiciado

miltiples contactos.

Los expertos en agua que, del 26 al 28 de junio,
visitaron el I Sal6n de Tecnologias del Agua, ins-
talado en la Federacién Regional de Empresarios
del Metal de Murcia (FREMM), coincidieron en
destacar, ante el nivel de las empresas exposito-
ras, el potencial del tejido empresarial murciano
en materia de aprovechamiento de este recurso.
La muestra también puso de relieve las oportu-
nidades de negocio existentes en el mercado glo-
bal de la mano de la cooperacién para atender la
demanda internacional en paises en economias
emergentes que precisan tecnologia punta que fa-
ciliten su acceso al agua e infraestructuras auxi-
liares de control y mantenimiento.

E11 Salén de Tecnologias del Agua ha supues-
to un puente para favorecer el contacto entre las
empresas, de cara a buscar nuevas oportunidades
de negocio mediante la cooperacién entre em-
presas y grupos de investigacion.
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FREMM

Corriente de negocio

El I Salon de Tecnologias del Agua ha cumplido el
objetivo de dar a conocer la fortaleza de las
empresas murcianas y de propiciar miiltiples
encuentros de negocio

miento, por lo que nuestras empresas deben
aprovechar puertas como el proyecto europeo
SWAM, este saldn y el clister de tecnologias del
Agua para compartir sus conocimientos y ser
competitivos en este mercado", observacién he-
cha por Juan Antonio Muifloz, presidente de
FREMM, en la inauguracién del evento, donde

La muestra, de hecho, surgié como via de lan-
zamiento de las empresas murcianas para que,
mediante la colaboracién, accedan a nichos de
mercado a nivel regional, nacional y global, ante
lanecesidad de aportar soluciones eficientes que
faciliten el acceso al agua y a su uso en consumo
municipal, agricultura, industrial y aguas resi-
duales, en especial en China, India, California,
América y regiones de Africa "Pese a la recesion
mundial y crisis financiera a nivel global, las ex-
pectativas en el mercado del agua son de creci-

estuvo también el secretario general del Metal,
Arsenio Sanchez.

Entre los visitantes que contemplaron el Sa-
l6n del Agua durante los tres dias que dur6 la
cita, predominé un perfil de tecnélogo de alta
cualificacién.

En el Centro de Negocios de FREMM estuvie-
ron los consejeros de Universidades, Empresa e
Investigacion, José Ballesta, y de Agricultura y
Agua, Antonio Cerdd, encargados de la inaugu-
racién y clausura del evento, respectivamente.

Plataforma de lanzamiento para las empresas

LA innovAcion eSTA AQUI

Con miras a su expansién empresarial, una veintena de
expositores participaron en el I Salén de Tecnologias del
Agua con sus innovaciones en productos, servicios y so-
luciones tecnoldgicas en relacion al uso eficiente del agua
en el Centro de Negocios de FREMM. Quienes visitaron
sus instalaciones se encontraron con equipos de bombeo,
conduccién y dep6sitos, equipos de anélisis y control, asi
como equipos para tratamientos de agua, ademads de fir-
mas lideres en el sector, asociaciones, universidades y
centros de I+D, junto a la presencia del sector publico y
empresas de ingenieria y gestién del agua, investigadores
y tecndlogos.

La muestra acogié propuestas como un evaporador solar
de aguas de alta conductividad de patente propia que des-
tina el liquido a presién normal, a 72°C y a coste minimo;
un aparato doméstico para distribucién de agua sin sabo-
res, olores, bacterias, virus ni sales mediante una tecnolo-
gia que aporta el 100% de la produccién, sin rechazo de
agua -segin RD 140/2003- y que no precisa desaglie, asi
como un producto de limpieza biodegradable de accién
desinfectante para electrodomésticos e instalaciones de
aire acondicionado, que garantiza un uso libre de bacterias
(p.e. legionella).

Otras novedades que estuvieron presentes fueron un
motor sumergible de acero inoxidable y rebobinable, con
proteccion especial para trabajos en aguas calientes o defi-
ciencias de refrigeracién, que presentan mayor durabilidad



A las instalaciones acudieron, asimismo, los al-
tos cargos y responsables en gestién del agua en la
Regidén que participaron en el“Desayuno Institu-
cional del Agua”, acto organizado dentro del sa-
16n al que acudieron Miguel Angel Rédenas, pre-
sidente de la Confederacién Hidrografica del Se-
gura; Melchor Senent Alonso, director del Institu-
to Universitario del Agua y del Medio Ambiente;
Francisco Cabezas, director de la Fundacién Ins-
tituto Euromediterrdneo del Agua; Antonio Marti-
nez Nieto, secretario general del la Fundacién Ins-
tituto Euromediterrdneo del Agua: Juan Antonio
Muiioz Ferndndez, presidente de FREMM; Arse-
nio Sénchez Navarro, secretario general de
FREMM, y Gracia A. Morata Semitiel, responsa-
ble del departamento de Cooperacién de FREMM.

También asistieron a la muestra un grupo de
rectores y representantes de universidades me-

diterrdneas que se encontraba en la Regién invi-
tado por el Campus Mare Nostrum.

En la Sala de exposiciones acudieron investi-
gadores de universidades, centros de investiga-
cién y tecnoldgicos, mds empresas de Murcia, Is-
rael y Grecia. Asimismo, hubo encuentros B2B
entre las empresas, asi como entre las empresas
y grupos investigadores.

Paralelamente y durante la celebracién de la
exposicidn, en el Salén de Actos de FREMM se
organizaron diecisiete charlas técnicas empresa-
riales, dos mesas redondas, ademads de tener lu-
gar un taller de comercializacién donde se dio a
conocer informacién de resultados en investiga-
cién sobre tecnologias del agua.

Dentro del acto de clausura se desarrollé una
ponencia a cargo de Angel Cajigas, director ge-
neral de la Asociacién Tecnoldgica para el Trata-
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EXITO

De izquierda a
derecha, el
consejero Ballesta 'y
el presidente de
FREMM en el Salon.

Antonio Cerd, en la
foto del centro, se
dispone a clausurar
el Salén, en
presencia de Arsenio
Sanchez Navarro.

Sobre estas lineas,
imagen de un
aspecto del Salon.

y eficiencia energética, con reduccién de costes de explo-
tacién. También se cont6 con una miquina que genera un
desinfectante biodegradable de bacterias, pardsitos y algas,
mediante el uso de sal comun y un sistema avanzado de
electrdlisis; su aplicacion estd indicada para embalses, cul-
tivos, ganaderfa, piscinas, depuradoras, estanques publi-
cos e Industria alimentaria.

Al igual que se acogié productos innovadores como un
sistema patentado de autocompensacién de riego a ultra-
bajo caudal a baja presién para asegurar la distribucién
exacta de agua y fertilizantes; un filtro automaético de ani-
llas filtrantes de bajo mantenimiento que no tiene meca-
nismos ni elementos de desgaste, y los dltimos avances en
desarrollos sobre tecnologias de informacién y comunica-
cién para ahorro de agua en Agricultura.

Aparte de las presentaciones de las empresas partici-
pantes, destacaron las actividades paralelas, con mesas re-
dondas referidas a "Oportunidades de Negocio en Latinoa-
mérica", con Milagros Ojeda, Gerente de AITAQUA, y Ana
Isabel Pic6n, directora de AITAQUA, y a la "Red Global de
PYMES del Agua", con Christelle Maffre, gerente de EA
ECO-ENTERPRISES. Al igual que hubo un encuentro so-
bre "Apertura de nuevos mercados e internacionalizacién
de PYMEs de tecnologia medioambiental" (Agua y Ener-
gia), con Eric Korchia, director general de la Cdmara de Co-
mercio e Industria de Marseille-Provence. Y un taller de
comercializacién sobre la informacién de los resultados de
la investigacién en tecnologias del agua, con la presencia
de investigadores de universidades, centros de investiga-
cién y tecnolégicos.
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miento del Agua, quién hablé sobre “Nuevas
oportunidades de negocio en materia de depura-
ci6én y reutilizacién de aguas en el marco de la
DMA y del préximo Plan Rector para la Protec-
cién de las Aguas Europeas”, donde apunté a “la
necesidad de un cambio en el modelo tradicio-
nal de financiacién con una mayor participacién
privada”, ademds de manifestar que “el Plan Na-
cional de Calidad de las Aguas todavia tienen
mucho recorrido por delante, ya que quedan ain
muchas obras de saneamiento y depuracién pen-
dientes de hacer”. Sobre el Plan de Reutiliza-
ci6n, indicé que “nos dard nuevas oportunida-
des para ejecutar sistemas de tratamiento avan-
zado que permitan adecuar la calidad del agua
regenerada a los diferentes usos”.

deracién Regional de Empresarios del Metal de
Murcia, FREMM, destacaron al cierre de la
muestra tanto la buena organizacién y nivel de
las instalaciones, como el grado de cooperacién
existente entre las empresas.

La cita congregd a una veintena de empre-
sas, que asistieron con sus productos y servi-
cios, ademads de buscar vias de cooperacién
empresarial ante las oportunidades de nego-
cio a nivel regional, nacional e internacional
vinculadas a aguas municipales, industriales
y residuales, junto a servicios de ingenieria,
operaciones, mantenimiento y productos qui-
micos.

El I Sal6n de Tecnologias del Agua estuvo or-
ganizado por la FREMM vy la Direccién General
de Universidades y Politica Cientifica, en cola-
boracién con los socios del Proyecto europeo
SWAM de gestion sostenible del agua, que se ce-
rr6 en Murcia.

MARCO IDEAL.

El | Salén del Agua
solo recibio elogios
por parte de los
participantes y
visitantes que
asistieron.

Excelente organizacion
Las empresas participantes en el I Salén del
Agua acogido en el Centro de Negocios de la Fe-
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Doctorado para FREMM v o

Un grupo de rectores y
representantes de diferentes
universidades en paises me-
diterrdneos, que se encon-
traban en Murcia invitados
por el Campus Mare Nos-
trum, visitaron también el
Salén del Agua.

Durante el recorrido,
contactaron con las 20 firma

expositoras, ademads de in-
teresarse por los contactos
que las empresas presentes
en el Sal6n estdn realizando
para abrir puentes entre
ellas con vistas a una coope-
racién para abordar conjun-
tamente la presencia en
mercados con nuevas opor-
tunidades de negocio, en es-

pecial en economias emer-
gentes de Asia, como son
China e India, Oriente Me-
dio, Norte de Africa y Sur
de California. Los visitantes
prestaron especial atencién
a la presencia y participa-
cién de universidades y
centros de I+D murcianos
en la muestra, que compar-

ten espacio con investiga-
dores, tecnélogos, innova-
dores y las innovaciones de
las empresas.

Asimismo, recorrieron el
Centro de Formacién de
FREMM, donde se detuvie-
ron los departamentos de
formacién avanzada. Tam-
bién asistieron al Taller de
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RECTORES DEL MEDITERRANEO VISITAN EL | SALON

Comercializacién para conocer los
resultados de la investigacién en
tecnologias del agua del Proyecto
europeo SWAM.

Entre los asistentes estuvieron
el coordinador del Campus Mare
Nostrum, Pascual Pérez Paredes;
el rector del la Universidad Euro-
mediterdnea de Eslovenia, Joseph
Mifsud; el rector de la Universidad

de Haifa, Israel, David Faraggi; la
rectora de la Universidad Medite-
rrdnea de Albania, Nevila Rama; la
rectora de la Universidad de Mé-
dena e Regio Emilia, Greta Anjeli;
rector de la Universidad Link
Campus (Malta-Roma), Gianni
Ricci, y la representante del equi-
po directivo de Link Campus, Vir-
ginia Zambrano.

MURCIA PIDE PASO

El mercado mundial del agua contem-
pla la gestién de aguas municipales, in-
dustriales y residuales, junto a servicios
de ingenieria, operaciones, mantenimien-
to y productos quimicos. Segin un estu-
dio hecho para la Asociacién de Fabri-
cantes de Maquinaria de la Regi6n de
Murcia (AFAMUR), integrada en FREMM
y participante en el Clidster regional del
Agua y el proyecto SWAM, la expectativa
de futuro para las empresas de tecnologia
del agua es de expansién, al preverse un
aumento del 6,2% en inversiones relacio-
nadas con el agua entre 2010-2016, por la
creciente escasez de agua y presion sobre
los limitados recursos hidricos existentes.

La Regién cuenta con 120 empresas re-
lacionadas con las tecnologias del agua
que emplean a unas 2.500 personas y fac-
turan unos 300 millones de euros. Las tres
lineas estratégicas sobre agua se centran
en la gestién, uso en agricultura y el trata-
miento. La mayor demanda procede de la
agricultura, extensiva e intensiva, la in-
dustria alimentaria y el turismo. Pese a la
escasez de recursos hidricos, es lider en
dmbitos tecnoldgicos de ahorro de agua,
modernizacién de infraestructuras hidri-
cas, ademads de en depuracidn y reutiliza-
cién de aguas. Sus oportunidades de ne-
gocio pasan por la tecnologfa aplicada a la
prevencién, uso y consumo, asi como al
reciclado y reutilizacién del recurso.

Mientras en Europa y Africa Subsaha-
riana el crecimiento en este campo em-
presarial es lento, en las economfas emer-
gentes de Asia, Oriente Medio y Africa
del Norte el crecimiento es superior a la
media, ademds de ser atractivo el Sur de
California.

En Oriente Medio, el desarrollo se liga
al suministro de agua desalinizada, tecno-
logias y servicios vinculados a la misma,
segun el informe. Los nichos de mercado
estdn orientados a la economia verde, so-
bre tecnologias ambientales y eco-innova-
cién, donde hay una subida anual del 8%
en facturacion. En esta zona se aprecia un
alza superior a la media en exportaciones
tecnolégicas del agua y residuos hacia
mercados como China e India.
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Acuerdo
social
en el Metal

LOS SALARIOS SE MANTIENEN EN
2011, AUMENTAN UN O,5 EN
2012 vy uN 0,6 EN 2013

a Comisién Negociadora del Convenio del Sector Me-
tal en la Regién de Murcia firmé el pasado 17 de
mayo un nuevo texto del convenio y las tablas sala-
riales de 2012, con efectos de 1 de enero de 2012. A
partir de su publicacién en el BORM, las empresas
disponen de tres meses para pagar los atrasos produ-
cidos desde el 1 de enero de 2012.

Este nuevo texto, que sustituye al anterior con vi-
gencia hasta el 31 de diciembre de 2010, introduce
las siguientes novedades:

e Incremento Salarial: Para el pasado afio 2011
los salarios no se incrementan, quedando como defi-
nitivas, por tanto, las tablas ya publicadas en el
BORM del pasado 28 de octubre.

Para el 2012 se ha aplicado un incremento de me-
dio punto y para el pr6ximo afio estd prevista una su-
bida del 0,6%, tal y como establece el iltimo Acuer-
do Nacional de Negociacién Colectiva.

Las nuevas tablas salariales del 2012 se aplican
desde el 1 de enero de este afio. No obstante, las em-
presas dispondran de tres meses, a partir de su pu-
blicacién en el BORM, para pagar los atrasos.

* Revision salarial: la acordada en el II Acuerdo
de Negociacién Colectiva, salvo que en caso de apli-
carse la cantidad resultente se prorrateard mensula-
mente a lo largo del 2013.

* Media dieta: 13,68 Euros. Dieta Completa: 37,19
Euros. No generan pago de atrasos y deberdn abonar-
se a partir de su publicacién en el BORM.

* Jornada laboral: No varfa. 1.759 horas para los
tres afios.

* Indemnizacién por accidente laboral: Las co-
berturas del 2011 no varfan y para los dos préximos
aflos se incrementan un 1,5%. La péliza colectiva de
FREMM ya contempla esas coberturas.

¢ Clausula de “descuelgue”: La establecida por la
nueva reforma laboral.

Consulte con el Departamento Juridico de FREMM,
con Andrés Sdnchez (andressanchez@uniforo.com) o
con Marfa José Aragén (mjaragon@fremm.es) sus du-
das con respecto al acuerdo y la aplicacién de las
cldusulas de compensacién y absorcién, la inaplica-
cién salarial o las posibilidad de modificar las condi-
ciones econémicas.

SERVICIO DE GRUA 24 HORAS
T 902 20 05 03

Oficinas: Avda. Zarandona, 11
30160 MONTEAGUDO - MURCIA (Espafia)
Telf. 968 85 22 56 (4 lineas)

Fax 968 85 22 52

TRAFICO DE VEHICULOS

T 902 11 33 23

Parking Autopista A-7  Salida 84
30110 CABEZO DE TORRES - MURCIA
Telf. 968 85 83 23 - Fax 968 85 81 21

TRANSPORTE INTERNACIONAL DE VEHICULOS, MAQUINARIA, CARAVANAS Y MODULOS VIVIENDA



Aqualogy. Primera marca global
de soluciones integradas del agua.

El progreso social ¥ ccondmice oxige una gestion cficiente del agua para mejorar
la calidad de vida de s porsoras,

Aqualogy es una apuesta decidida por la innovacion, investigando pars ofrecer
salugiones adaptadas 2 ks necesidades de organizaciones, instituciones o empresas,

Bienvenidos al futuro del agua.
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= Firmado el convenio
CATEGORIA

SUELDO

PLUS

TOTAL

BASE CONVENIO ANUAL
Diario Diario Dia

PERSONAL OBRERO
Pedén 30,70 7,54 38,24 16.290,24
Especialista 31,13 7,54 38,67 16.473,42
Mozo Almacén 31,13 7,54 38,67 16.473,42
PROFESIONALES DE OFICIO
Oficial de tercera 31,21 7,54 38,75 16.507,50
Oficial de segunda 31,71 7,54 39,25 16.720,50
Oficial de primera 32,22 7,54 39,76 16.937,76
Buzos 35,60 7,54 43,14 18.377,64
Hombre rana 35,60 7,54 43,14 18.377,64

MENSUAL MENSUAL MES ANUAL
PERSONAL SUBALTERNO
Listero 945,52 227,54 1.173,06 16.422,84
Almacenero 940,60 227,54 1.168,14 16.353,96
Chofer de motociclo 935,10 227,54 1.162,64 16.276,96
Chofer de turismo 955,95 227,54 1.183,49 16.568,86
Chofer de Camién 962,79 227,54 1.190,33 16.664,62
Pesador o basculero 929,51 227,54 1.157,05 16.198,70
Vigilante 922,75 227,54 1.150,29 16.104,06
Guardia jurado 924,63 227,54 1.152,17 16.130,38
Cabo de guardias 955,47 227,54 1.183,01 16.562,14
Ordenanza y porteros 914,79 227,54 1.142,33 15.992,62
Botones de 16 aflos 645,56 227,54 873,10 12.223,40
Botones de 17 afios 645,56 227,54 873,10 12.223,40
Enfermero 955,95 227,54 1.183,49 16.568,86
Depend. Princ. Economat. 945,52 227,54 1.173,06 16.422,84
Depend. Auxil. Economat. 924,63 227,54 1.152,17 16.130,38
Telefonista hasta 1 afio 921,60 227,54 1.149,14 16.087,96
Telefonista mds de 1 afio 924,63 227,54 1.152,17 16.130,38
ADMINISTRATIVOS
Jefe de primera 1.082,07 227,54 1.309,61 18.334,54
Jefe de segunda 1.050,63 227,54 1.278,17 17.894,38
Oficial de primera 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Oficial de segunda 978,97 227,54 1.206,51 16.891,14
Viajante 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Auxiliar 941,89 227,54 1.169,43 16.372,02
PERSONAL TECNICO TITULADO
Inge. Arquit. licenciad. 1.200,50 227,54 1.428,04 19.992,56
Perito, Aparaj. direc. Tecn. 1.178,30 227,54 1.405,84 19.681,76
Peritos o Aparejadores 1.131,48 227,54 1.359,02 19.026,28
Maestros Industriales 1.038,86 227,54 1.266,42 17.729,88
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eva sus tablas

ACTUALIZACION
SALARIAL 2012

2 SUELDO PLUS TOTAL
G uAE0 Ik BASE CONVENIO ECE ANUAL
Graduados Sociales 1.078,93 227,54 1.306,47 18.290,58
Maestros Ensefl. primaria 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Ayudantes Tecn. Sanitar. 930,85 227,54 1.158,39 16.217,46
TECNICO DE TALLER
Jefe de taller 1.078,93 227,54 1.306,47 18.290,58
Maestro taller, Contram. 1.016,08 227,54 1.243,62 17.410,68
Maestro de segunda 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Encargado 1.016,08 227,54 1.243,62 17.410,68
Capataz peones o especial. 1.005,30 227,54 1.232,84 17.259,76
TECNICO DE OFICINA
Delineante proyectista 1.059,95 227,54 1.287,49 18.024,86
Dibujante proyectista 1.059,95 227,54 1.287,49 18.024,86
Delineante de primera 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Delineante de segunda 978,97 227,54 1.206,51 16.891,14
Préctico de topografia 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Fotdgrafo 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Calcador 941,89 227,54 1.169,43 16.372,02
Reproductor de planos 921,60 227,54 1.149,14 16.087,96
Reproductor fotografias 941,89 227,54 1.169,43 16.372,02
Archivero biblotecario 978,97 227,54 1.206,51 16.891,14
Auxiliar 941,89 227,54 1.169,43 16.372,02
TECNICO DE LABORATORIO
Jefe de laboratorio 1.096,25 227,54 1.323,79 18.533,06
Jefe de Seccion 1.046,80 227,54 1.274,34 17.840,76
Analista de primera 998,12 227,54 1.225,66 17.159,24
Analista de segunda 960,78 227,54 1.188,32 16.636,48
Auxiliar de laboratorio 941,89 227,54 1.169,43 16.372,02
TECNICO DE DIQUE Y MUELLE
Jefe de dique 1.078,93 227,54 1.306,47 18.290,58
Jefe de muelle 1.016,08 227,54 1.243,62 17.410,68
Encargado general 1.016,08 227,54 1.243,62 17.410,68
TECNICO DE ORGANIZACION
Jefe de secc. de primera 1.059,93 227,54 1.287,47 18.024,58
Jefe de secc. de segunda 1.050,57 227,54 1.278,11 17.893,54
Técnico de primera 1.008,02 227,54 1.235,56 17.297,84
Técnico de segunda 978,97 227,54 1.206,51 16.891,14
Auxiliar 952,95 227,54 1.180,49 16.526,86
ASPIRANTE TODOS OFICIOS
Aspirante de 16 afios 645,56 227,54 873,10 12.223,40
Aspirante de 17 afios 645,56 227,54 873,10 12.223,40
PERSONAL DE LIMPIEZA
Diario 30,70 7,54 38,24 16.290,24

Media Dieta: 13,68
Dieta Completa: 37,19




22 buen ambiente

RECUPERADORES.
Personal de empresas
de recuperacion durante
la realizacion del curso
en FREMM.

CURSO PARA
RECICLAR RESIDUOS
DE APARATOS
ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS

Terreno abonado

REMM fue el escenario del curso “Panordmica Adaptabilidad y Empleo 2007-2013. Fue una ac-
Completa de la Gestién de los distintos tipos de  cién gratuita cofinanciada por el FSE.

residuos que se pueden gestionar en las plantas El proyecto estéd liderado por la Federacién Es-
de reciclaje de metales, con especial atencién a pafiola de la Recuperacién y el Reciclaje (FER),
los RAEEs (residuos de aparatos eléctricos y de la que es asociada RECUMUR. Durante el cur-
electrénicos). Organizado por RECUMUR, fue- so se ofrecié una panordmica completa de la ges-
ron las empresas de recuperacién de Metales y  ti6n de los distintos tipos de residuos que se
Desguaces los que participaron activamente, pueden trabajar en las plantas de reciclaje, con
analizando la nueva normativa de Residuos,del especial atencién a los raees (residuos de apara-
Programa Empleaverde de la Fundacién Biodi- tos eléctricos y electrénicos). Se informé sobre
versidad, cofinanciado por el Fondo Social Eu- las principales novedades introducidas en la
ropeo (FSE) en el marco del Programa Operativo nueva ley de residuos y suelos contaminados.

Calidad Regishrada

(' Fabricamos todos los materiales y
a0 f:omplemento_s metéligos para gronja.s porcinas
"Accm| incluyendo instalaciones automdticas para

alimentar el ganado.

QQ E@Aﬂ @ Especialistas en fabricacién, montaje y
mantenimiento de mecanismos y complementos

L)orc transporte, elevacion y mezclado de
arinas, cereales, almendra, cemento y ofros.

M M N Esperiencia en construccion de estructuras

metdlicas cubiertas y paramentos de naves

Empresa Metaldargica Polivalente B industiales.

Ctra. Alicante * Carril Las Borregueras, n° 6 Damos servicio a industrias y talleres de
TIf. y Fax: 968 86 41 51 * 30140 SANTOMERA (Murcia) [ReRLSULEAS I EECIEPACTIIEEY R RE LTS
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La mejor contribucién a la tierra E

Reciclar da
vida y dinero

ACUERDO PARA EL MEJOR APROVECHAMIENTO
ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LOS RESIDUOS

a Asociacién Espaiiola de Desguaces y Reciclaje
del Automévil (AEDRA) y la compaiiia “Euro-
gestién de Autoresiduos” han suscrito hoy en la
Federacion Regional de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM) un acuerdo que permitird a
los centros de descontaminacién de vehiculos
obtener ventajas en la venta de sus baterfas usa-
das y de aquellos otros residuos que consideren
de interés. A la firma, han asistido el presidente
de la Asociacién Regional de Desguaces y de
CARD de Murcia (ADREMUR), Miguel Lépez
Abad, integrante de FREMM y de AEDRA, y el
secretario general de FREMM, Arsenio Sédnchez
Navarro.

Todo son ventajas

Fernando Garcia Arellano y Andrés Gil Buendia,
Presidente de AEDRA y Director General de Eu-
rogestién de Autoresiduos respectivamente, des-
tacaron el beneficio econémico y medio ambien-
tal del acuerdo, pues permite a los centros de
descontaminacién aumentar su rentabilidad y al

conjunto de la sociedad garantizar plenamente el
correcto uso de cualquier tipo de residuo.

Teniendo entre otros objetivos la defensa de
los intereses de sus asociados y la potenciacién
de este importante sector, AEDRA considera ne-
cesario concertar un acuerdo con una compaiiia
de primera linea a nivel nacional, como es el
caso de Eurogestiéon de Autoresiduos, que ofer-
te, a los mejores precios de mercado, por la
compra de las baterfas usadas que generan los
desguaces. As{ mismo, para aquellos desguaces
que lo consideren interesante, se ofertaria por
parte de esta empresa la gestién de otros resi-
duos procedentes de la descontaminacién de
vehiculos.

Todos los servicios, a los que sélo podran ac-
ceder los asociados a AEDRA, se ofertardn en ex-
clusiva a través de la compaifa Almacén de Re-
cambios On Line, S. L. (ARO).

El medio ambiente constituye una de las pre-
ocupaciones principales de la FREMM y sus em-
presas asociadas.

—_

LA MEJOR OPCION EN FILTRACION Novhidio

SETATAMULSY 43 dhrwT

wiwinayhidro.com

cesn de filtrada con un gasto energético minimo.




2 innovacion

Ya no hay distancias

FREMM IMPULSA LA FORMACION E INNOVACION POTENCIANDO EL ENSAYO REMOTO

REMM impulsard la formacién e innovacién en
madquinas eléctricas a distancia, lo que permitird
ampliar su oferta a las empresas, jovenes y para-
dos de toda Espaiia, facilitar a las empresas el
trabajo a distancia y posibilitar que personas con
dificultades de accesibilidad puedan formarse
sin desplazarse de su casa. Todo ello gracias al
proyecto “Laboratorio remoto para ensayo de
mdéquinas”.

El proyecto, aprobado por el Ministerio de Edu-
cacién, Cultura y Deportes, denominado “Labo-

ratorio remoto para ensayo de mdquinas”, se
pondréd marcha en la Regién gracias a la colabo-
racién entre la Comunidad Auténoma vy
FREMM, que lo desarrollaré a través de su Cen-
tro de Formacién.

Los objetivos de este proyecto son:

e Dar a conocer a los profesores y alumnos de los
centros participantes sistemas innovadores de
ensayo de maquinas eléctricas.

e Establecer vinculos con centros de otras comu-
nidades con las mismas inquietudes y proble-
maéticas.

¢ Concebir y experimentar con un
laboratorio que permita la realiza-
cién de précticas de ensayos de
mdéquinas eléctricas de forma re-
mota y en red con las siguientes fi-
nalidades:

1. Realizacién de practicas remotas
desde el domicilio del alumno o
desde cualquier ubicacién que dis-
ponga conexién a Internet.

2. Optimizacién de recursos tecno-
légicos lo que permitird en el futuro
un importante ahorro en inversio-
nes de equipamiento.

3. Realizacién de practicas remotas
para personas con dificultades de
accesibilidad a los centros de for-
macién.

Inspecciones def Sureste S.L.

O.C.A.

Crganisma do Cantrol Autorizade

W“'“'.ispﬂﬂ.ﬂs
Telf, 968110071 - Fax 968442959
e-mail: ispen@ispen.com.es

ustia ge |o

n estd Bsp
an Alta 1e Esion,.




ECOLUM REDU

FC L UM.

Fundacion para el Reciclaje de Residuos de Luminarias
y Regeneracion del Medio Ambiente

Surnando esfuerzos, Reciclando mas. Lomo manda la Ley

C/ Hermosilla, 28.1" &, 28001 Madrid | Tel, 302 104 982 | Fax +34 9143159 99
Wy ecolum.es



LA VENTA Y MANIPULACION DE GASES REFRIGERANTES Y EQUIPOS, SOLO A EMPRESAS AUTORIZADAS

Con el gas no se juega

REMM advierte sobre la necesidad de extremar
las precauciones en la venta y manipulacién de
gases refrigerantes y de los equipos que lo con-
tienen. En concreto, resaltan que se exclusiva-
mente se puede vender gas o equipos a empresas
habilitadas, que dispongan de personal con di-
cho certificado, evitando la venta a personas que
tengan el certificado de manipulador de gases
fluorados sin mads o al cliente final.

Tras un minucioso estudio del Departamento
Técnico y de PRL de FREMM se concluye que “ni
la venta de gas (fluorado o no), ni la de equipos

DoBLE SANCION

La sancién puede ser doble al
inculcar dos Leyes, la de Cali-
dad de Aire y Proteccién de la
Atmosfera, y la de Industria, se-
gin lo dispuesto en el Articulo
11, punto 1 del Real Decreto
795/2011: El incumplimiento
de las obligaciones establecidas
en este real decreto se calificard,
en cada caso, como infraccién
leve, grave o muy grave y se
sancionard de conformidad con
lo establecido en el capitulo VII
de la Ley 34/2007, de 15 de no-
viembre, de calidad del aire y
proteccién de la atmdsfera y en
el titulo V de la Ley 21/1992 de
16 de julio, de industria.

e Ley de Cal. del Aire y Prot.
Atmosfera: Sancién grave: de
20.001 a 200.000 € y muy gra-
ve: de 200.001 a 2.000.000 €

¢ Ley de Industria (aprox.):
Sancién grave: de 3.000 a
90.000 € y muy grave: de
90.000 a 600.000 €

que requieran instalacién, debe
realizarse sin pedir documenta-
cién acreditativa de empresa y
de instalador, (asf como del cer-
tificado de manipulador de ga-
ses fluorados, en su caso) habida
cuenta de lo reflejado en el pa-
norama normativo, y todo ello,
con el fin de evitar incumpli-
mientos y posibles sanciones”.
Debido a la incertidumbre y la
cantidad de dudas relacionadas
con la venta y manipulacién de
gases refrigerantes y de los equi-
pos que lo contienen, FREMM,
de hecho, ha elaborado un in-
forme exhaustivo.

En relacién con los gases refri-
gerantes en general, se tiene
que tener en cuenta que:

a) El Reglamento de Frio Indus-
trial en su articulo 21, exige in-
cluso a las instalaciones no com-
pactas con carga inferior a los 2,5
Kg de refrigerante (sea fluorado
0 no) que sean instaladas y/o
mantenidas/reparadas por em-
presas instaladoras frigoristas.

O por empresas instaladoras del
RITE si el circuito refrigerante per-
tenece a una instalacién sujeta al

RITE (como se indica en el Articulo 9, punto 2 del
Reglamento de Frio Industrial).

b) Por otra parte, el articulo 19 del RITE, indi-
ca en su punto 1 que la ejecucion de las insta-
laciones sujetas a este RITE se realizard por
empresas instaladoras habilitadas. En este as-
pecto, hay que tener en cuenta que el término
autorizadas queda sustituido por habilitadas
debido a la modificacién incorporada por el
Real Decreto 249/2010 que traspone la Direc-
tiva de Servicios sobre el RITE).
Ademds, esto se refuerza en los casos en que
el Refrigerante es un gas fluorado, pues el Real
Decreto 795/2010 en su Articulo 1 Objeto y
dmbito de aplicacidén, dice textualmente que
tiene por objeto regular la distribucién y pues-
ta en el mercado de gases fluorados, asi como
su manipulacién y la de los equipos basados
en su empleo. Establece, asimismo, los proce-
dimientos de certificacién del personal que
realiza determinadas actividades, todo ello
con el objetivo de evitar las emisiones a la at-
mésfera y dar cumplimiento a lo previsto en
la normativa europea.

En cuanto a la venta de los contenedores que
contengan gases fluorados, el mismo Real Decre-
to, en su articulo 3 (“Actividades restringidas a
personal en posesién de la certificacién exigi-
da”), punto 1 letra c) entiende como actividad
restringida la siguiente: ¢) Manipulacién de con-
tenedores de gas.

Venta de contenedores y equipos

En cuanto a la venta de equipos que contie-
nen gases fluorados, segin lo dispuesto en el
Articulo 9, punto 2 del mismo Real Decreto,
se tiene que tener en cuenta que en el caso de
que su destino sea la utilizacién como refri-
gerantes, inicamente se ceden o venden a
empresas habilitadas o fabricantes de equipos
basados en dichos fluidos. En el mismo arti-
culo, en el punto 7, dice: Los comercializado-
res de los equipos basados en gases fluorados
relacionados en el articulo 3, apartados 1y 2
que requieran ser instalados, se asegurardn de
que dicha instalacién la realice una empresa
habilitada.



Recuperaciones Cano-Inglés, s.l.

* RECUPERACION DE CHATARRA Y METALES
» PRENSADO DE COCHES

Carril de Canete s/n°, Apdo. 170, C.P. 30100 Espinardo (Murcia)
Telf.: 968 830 913 / Fax: 968 305 756

LG ERTHERGLE! Y
comprometidos Qé
con el reciclaje.

F  HERMANOS INGLES, S.A.

POZO ESTRECHO
Ctra. Torre Pacheco, n
30594 Pozo Estrecho, Cartagena
Telf: 968 556 377 - Fax: 968 556 576
hermancsingles@hermanaosingles.com

ALHAMA DE MURCIA
Pol. Ind. Las 5alinas
Avda, Europa, n® P1726
30840 Alhama de Murca
Telf: 968 638 162 - Fax: 968 £38 168
alhama@hermanosingles.com

www.hermanosingles.com




* coberturas

AcUERDO DE FREMM Y COTES CON GRANDES VENTAJAS PARA EL SECTOR DE LA AUTOMOCION

Sequro que cubre la actividad

a Federacion Regional de Empresarios del Metal
ha firmado un convenio con la correduria de se-
guros COTES y la compaiiia de Seguros Nacio-
nal Suiza por el que las empresas de los gremios
y asociaciones de automocidn de la patronal sec-
torial que se adhieran al acuerdo tendran cubier-
ta su actividad empresarial, ademds de quedar
protegido su patrimonio. Esta propuesta evita
que las empresas se vean abocadas al cierre de
su negocio, ante un siniestro o contratiempo en

Magquinaria para Ervases Metdlioos
Can End Machinery

~ ;
@ PenaI?er Industrias Penalver 5.L. - BL"El Tapiada’, C/Albaricoque s/n - 30500 Molina de Segura

T:-+34 968 38 90 88 - W' www penalver.com - E: info@penalvercom

el ejercicio de su actividad empresarial.

El acuerdo aporta mayor transparencia en las
condiciones para el asegurado, cubre todas sus
necesidades derivadas de su actividad, con el
plus afladido de ser mds ventajoso en costes, lo
que refuerza la competitividad en el mercado de
las empresas adheridas al mismo.

Como novedad frente a las coberturas habi-
tuales, las empresas acogidas se beneficiaran de
una cldusula que cubre todo riesgo accidental.
También podran acceder a una indemnizacién
por pérdida de beneficio, como consecuencia de
incendio y extensivos, dafios por agua y todo
riesgo material, lo que corresponderia 250 euros
por dia con un maximo de 90 dias. Al igual que
queda cubierta su responsabilidad civil por tra-
bajos realizados fuera del establecimiento, inci-
dencias con motivo de pruebas de vehiculos, por
objetos confinados, asi como por productos de-
fectuosos entregados o servicios prestados y por
contaminacién accidental.

Quienes suscriban el convenio, tendrdn un
mediador ante las aseguradoras en caso de con-
flicto, ya que los talleres con pélizas bien hechas
y cobertura adecuada, estardn cubiertos de cara a
cualquier contratiempo. La vigilancia sobre las
valoraciones para comprobar que estén bien he-
chas, serd otro beneficio a favor de los suscripto-
res del convenio, ademds de velarse por que el
cliente obtenga el mdximo ante un siniestro.
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* de interés

Su ayuda, en Fremm

1 Departamento Econémico Financiero
de FREMM pone a disposicién de los
empresarios, emprendedores del Metal,
auténomos y pymes un asesoramiento
personalizado en el dmbito de la finan-
ciacién de proyectos empresariales. Le in-
formamos de todas las posibles fuentes de
financiacién como son el Instituto de Crédi-
to Oficial (ICO), la Empresa Nacional de In-
novacién (ENISA), el Centro para el Desa-
rrollo Tecnolégico Industrial (CDTI), la
Compafiia Espafola de Financiacién (COFI-
DES), la Sociedad de Garantia Reciproca de
la Regién de Murcia (UNDEMUR), la Socie-
dad de Capital Riesgo MURCIAEMPRENDE,
la Red de inversores MURCIABAN, el Fon-
do de Repsol o las ayudas de autoempleo
del Servicio de Empleo y Formacién (SEF).
Consulte la guia de ayudas editada por el
INFO y no dude en contactar con los técni-
cos de FREMM para que le orienten en su
proyecto y le faciliten toda informacién.

e AL DiA EN PROTECCION DE DATOS

Fremm ofrece asesoramiento personalizado para que su empresa
implante las medidas de seguridad oportunas relacionadas con la
Proteccién de Datos y cumplan con todas las obligaciones legales,
incluidas las de reciente aplicacién, como las que limitan la utili-
zacién de cookies y los requisitos para lanzar ofertas promociona-
les y concursos a través de e-mail y sms.

Asimismo, se endurecen los requisitos que deben cumplir quienes
envien comunicaciones comerciales, ofertas promocionales y con-
cursos por e-mail y sms, con el fin de proteger mejor a los destina-
tarios de estas campaifias (RD-Ley 13/2012.

© OBLIGATORIA REVISION DEL MANUAL DE VEHICULOS

Desde el 1 de junio, es obligatoria la "Primera Revisién del Manual
de Reformas de Vehiculos".El principal cambio que afecta al certifi-
cado que hay que emitir cada vez que se realice una reforma del ve-
hiculo es la obligacién de incorporar una anotacién en observacio-
nes que hace referencia a que los equipos cumplen el Reglamento.

e NO HAY NUEVOS REQUISITOS PARA ABRIR UN TALLER

No se ha producido ningtin cambio normativo en cuanto a los re-
quisitos y permisos necesarios para abrir un taller. No le afecta el
Real Decreto-Ley de medidas urgentes de liberalizacién del comer-
cio y de determinados servicios.

‘ Abrasivos

2008l  cn
a Compresores  [2000 pe?fgiada
l Herramienta E Lubficarnites
manual
ﬁ Mobiliaric de Plasticos
taller E especiales

Automatismos

Desde 1.954, tu especialista en suministros industriales

i Cerrajeria Q
ﬂﬁ Herramieta
de corte
Maguinaria @:-
ligera Metrologia

'_1 Soldadura

Cl Bombas

Construccion

Herramienta
gléctrica

B Grupos

T electrogenos

_ﬂp‘ Mangueras

Proteccidn
laboral

TiiTannilleria

Y mucho mas. Puedes encontrarnos en:

Avda. Ciclista Mariano Rojas, 15

Murcia C.P.30009

Tel. 968 396 944 feragro@davasa.es
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Diseno
I — ® . Instalacién
I)Anr=x * Mantenimiento
Mecanica del Agua, S.L. ° Alquiler
Nos hemos trasladado:

Avda. de Murcia, 92 - 30007 CASILLAS - Murcia
Telf.: 902 23 70 50 - Fax: 968 85 28 74

GESTIQN Y RECICLADO DE .
BATERIAS USADAS DE AUTOMOCION
Y SUBPRODUCTOS DE PLOMO

SERVICIO DE RECOGIDA | FREVIO MERCURIO

DE BATERIAS USADAS _
AYUDANOS A COLABORAR
968 30 70 25 CON EL MEDIO AMBIENTE [
P. AZOR, S.A. - Ctra. de Madrid, km. 387 - Apdo.

Teléfono 968 30 70 25 - Fax 968 83 59 12
30100 ESPINARDO (Murcia)

g' Cabel

TRATAMIENTOS DEL AGUA . L.

Avda. de la Justicia, n° 6 - 1° D - 30011 MURCIA
Teléf.: 968 21 30 94 - Fax: 968 22 00 75
cobet@cobet.es - www.cobet.es

SUMINISTROS

MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS
PARA AUTOMOCION E INDUSTRIA

ESTAMOS A SU DISPOSICION EN NUESTRAS INSTALACIONES DE LA AVDA. CIUDAD
DE ALMERIA (Ctra. de Alcantarilia) CON NUESTRA AMPLIA GAMA DE MAQUINARIA Y
HERRAMIENTA PARA AUTOMOCION E INDUSTRIA.
jCON LA GARANTIA DE LAS MEJORES MARCAS!
ELEVADORES DE AUTOMOVILES DOS Y CUATRO COLUMNAS MARCA RAVAGLIOL!
EQUIPOS DE LAVADO Y ENGRASE MARCA /STOBAL
PUENTES Y TUNELES DE LAVADO MARCA ISTOBAL
MAQUINARIA PRE-ITV MARCA MAHA
EQUIPOS DE DIAGNOSIS
MAQUINARIA PARA NEUMATICOS: DESMONTADORAS, EQUILIBRADORAS SICAM
EQUIPOS PARA CHAPISTA, BANCADA DE MEDIDAS Y DE UTILES CODHE
CABINAS DE PINTURA Y PLATAFORMAS DE LIJADO MARCA US/
COMPRESORES DE AIRE, EQUIPOS DE SOLDADURA, ETC...
HERRAMIENTA MANUAL DE ALTA CALIDAD Y RESISTENCIA
UTILLAJE ESPECIAL PARA LA AUTOMOCION
Y UN LARGO ETC... {VISITENOS!
Avda. Ciudad de Almeria, 166 30010 MURCIA
= 3113 « @ 968 34 03 50 * Fax: 968 26 75 23

15 [R5

MAQUINARIA PARA PREFABRICADOS DE HORMIGON

Avda. Mario Spreéfico, 78 * 30600 ARCHENA (Murcia) SPAIN
Telfs.: (34) 968 670 364 - 968 670 388 * Fax: (34) 968 671 996
E-mail: horpre@horprearchena.com
http://www.horpre.es

DED JTEE
INDUSTRIAS DAVID

aperos de alta tecnologia
Paligone industrial Urbavecla
Tina: 968 718 119
vy imdustriasdavid.com

tI'C/ Calasparra, 3 - Pol. Industrial La Polvorista - 30500 MOLINA DE SEC
Teléfono Atencién al Cliente: 902 270 260 - Fax 968 38

www.termoclima.es ~ E-mail: termoclima@cajamurcia.es

Instalaciones de:

Im=talacion y Mantenimiento de Fontanera,
Fontansna Industnal.

Calefaccion v Chmatizacadan,

Agqua Caliente Sanitaria (ACS)

Grupos de Presicon.

Osmosis Inversa v Descalcficadores.
Deteccion v Exbincion de Incendios.
Aparatos AP-17 (Aire Camprimido ],
Gas A e IG TV

Productos Peoroliferos Liquidos PPL-1.
Energia Solar Térmica.

Suslo Radiante.

Fisanas: [Instalacian y Mantaenimisnto,
Ingenieria, Tramitacicn v Legalizacian.

Poligono Ind. La Capellania
Fasa 29 - Parcela 44 -\ial 2,
20600 ARCHENA (Murcial
Taif: 268 £9 B9 44

Fax: 9468 69 B1 59

www fongas.es
l/:uu- SERVICIOS TRES S.L.
ATERCID D ARILTE R FEOw s

Extensiones:

Ofiona Tecnica:
Tal: 509 62 226
oficinatecnica@ionoas.es

servico de asistencia
Tecnica:

Tal: 651 98 7% 15
sat@fongas.as
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FREMM

Socios PROTECTORES

VALVULAS

VA arco ARco, S.L.

Telf: 96 317 10 70 - Fax: 96 149 96 09
Web: http://www.valvulasarco.com/

EUROCON-
TROL, S.A.

Telf: 968 23 00 79 - Fax: 968 20 40 86
Web: http://www.eurocontrol.es/

I EUROCONTROL

; LUBRICANTES Y
..r:asrmf GRASAS, S.A.

Telf: 968 82 45 83 - Fax: 968 87 44 69
Web: http://www.lugrasa.com/

SGS SGS

Tel: 968 52 15 71
Web: http://www.sgs.es/

Fax: 968 52 17 28

@ _ Gruro ALC
ALC ® Eventos &
cersitioness COMUNICACION

WA IR akc . com

Telf: 902 195 677 - Fax: 902 010 801
Web: http://www.grupoalc.com/

FAGOR FAGOR
Confort CONFORT

Telf: 968 89 44 22 - Fax: 968 89 44 85
Web: http://www.fagorconfort.com/

BVaillant Yawant, S.L.

Web: http://www.vaillant.es

AUDATEX
ESPANA

Telf: 902 10 14 97
Web: http://www.audatex.es/

udatex

A Sl I'-'\rv\

Auto-RecamBIOs PENALVER, S.A.

Telf: 968 23 50 71 - 968 23 82 13
Web: http://www.adpenalver.com/

- A +++ AvANzA
avanza coreorsit CORPORATE

Planificacion fiscal y Gestion Empresarial

Telf: 968 21 53 56
Web: http://www.avanzacorporate.com/

CaDi

Z
.‘ CE'DI EXFGRT EXPORT S L

Telf: +34 968 24 88 29
Web: http://www.cadiexport.es/

Megger. |

MEGGER
LIMITED

Telf: 902 54 92 10 - Fax: 951 04 37 93
Web: http://www.megger.es/

N@RTHGATE NORTHGATE
Renting Flexible SPANA
Tel: 968 81 80 02 - Fax: 968 81 80 06

BRITEL
m@ TELECO, S.L.

Telf: 968 27 05 57 Fax: 968 20 00 62
Web: http://www.telebriones.es/

Web: http://www.northgateplc.es/
IBERDROLA

"’J’ Tel: 968 28 52 00

'IBERDROLA Fax: 968 39 57 59
Web: http://www.iberdrola.es

CHINT
Et!ﬂ:r ELECTRIC, S.L.

Tel:

916450353 - Fax: 916459582

Web: http://www.chintelectrics.es/

L Eledi LCOM

Mantenimiento Eléctrico e Industrial S.L.
Telf: 968 27 19 00 - Fax: 968 27 17 03
Web: http://www.elcomspain.com/

,;f ~ INELI

SR

Tel:

R -mSANOVAL S.L.
96 666 20 80 - Fax: 96 546 18 36

Web: http://www.ineli.com/

INQ 77y

ING NATIONALE
NEDERLANDEN

N TN LA G

Telf: 968 28 16 28 - Fax: 968 28 18 46
Email: aorellana@ingnn.es

3

- BAEzA, S.A.

E: & t ? A \TI\%L:gv(\S/\?vSv?bgizzaz-sa.com

> BUREAU VERITAS

(@J

Telf: 968 34 29 33
Fax: 968 27 04 62

Web: www.bureauveritas.es

LAUNCH

LAUNCH
IBERICA, S.L.

Telf: 902 87 72 92 - Fax: 902 87 72 93
Web: http://www.launchiberica.com/

‘8 PERGA INCENIEROS, 8,1,

PERGA INGENIEROS, S.L.

Telf: 649 47 51 83
Web: http://www.cieperga.com/

Saunier Duval
Slempre ot lado

SAUNIER

DuvAL
Telf: 963 16 25 60

o

Web: http://www.saunierduval.es/

(@ circuTor CRCUTOR, S.A.

Telf: 93745 29 00 - Fax: 937 45 29 14
Web: http://www.circutor.com/

SISTEMAS
EcoOELECTRIC, S.L.

Telf: 968 89 05 39 - Fax: 968 83 68 06
Web: http://www.sistemaecoelectric.com/

EcoEleetric’

INDUSTRIAS

Rorie povaL Termic, SL

Telf: 968 86 43 63 - Fax: 968 27 71 25
Web: http://www.rointe.com/
UPONOR

UDOﬂOf Hispania, SAU

Telf: 963 49 70 65 - Fax: 963 49 70 65
Web: http://www.uponor.es/

'{?.umm ROBERT BOSCH

Bems EsPANA, SLU
Telf: 91 327 97 01

Web: http://www.junkers.es/

HAGNET MAGNETI MARELLI
ARELI- EspaNA, SAU

Telf: 93 841 35 30 - Fax: 93 842 72 57
Web: http://www.magnetimarelli.com/

3 SILVESTRE
&'f AUTOPARTS, S.L.

ﬂﬁ'ﬂ,‘ Telf: 968 87 99 70
Fax: 968 30 54 44

SUMINISTROS
OTON, S.A.

Telf: 968 34 03 50 - Fax: 968 26 75 23
Web: http://www.suministrosoton.com/

_‘\]]‘ T A, TECNICAS EN

......... wansse 1 RANSMISIONES

AUTOMATICAS S.L.

Telf: 938 46 78 18 - Fax: 938 40 02 18
Web: http://www.ttasl.com/




Su empresa también puede ser
SOCIO de las pymes del Metal

Entre en el universo
de FREMM, con 3.500

empresas, donde todo
SON VENTAJAS

Categoria I (600 €)

Posibilidad de insertar articulos técnicos en el Boletin Electronico
de FREMM y en la Revista Fremm, sin coste alguno y previa
autorizacion del Departamento de Comunicacion.

Espacio gratuito destinado a los Socios Protectores con su
anagrama comercial, en el hall del edificio y en la web de
Fremm, con acceso a la informacion de contacto de la empresay
posibilidad de establecer un enlace directo a su web.

Acceso gratuito a las instalaciones de Fremm para la
presentacion de sus productos, servicios y jornadas técnicas,
segun disponibilidad. Con todos los medios técnicos y capacidad
para 300 personas.

Especial mencion de la incorporacion de su empresa en la
revista Fremm, y aparicion de su logotipo y nombre comercial en
todos los nimeros de la revista Fremm.

Posibilidad de ceder equipos y productos para los numerosos
cursos que se imparten en el Centro de Formacion FREMM.

Difusion de las jornadas técnicas entre los asociados a través de
correo electronico.

Recepcion gratuita de todos los nameros de la Revista FREMM
y boletin electronico.

Podrd beneficiarse de todos los convenios de Fremm.

Categoria II.(2.500 €)

Dispondran de todos los de la Categoria [, mas los siguientes:
Disponibilidad del salén de usos multiples para la organizacion

de ferias, muestra de productos, o cualquier otra posibilidad,

durante 2 dias consecutivos anualmente, sin coste para su

empresa y con la colaboracion por parte de Fremm, del personal

responsable del Dpto. de Cooperacion

Cesion de aulas y talleres para cursos de formacion, segin
disponibilidad de Fremm, con un maximo de 20 horas al afio.

;Aun estas fuera de orbita, no eressocio protector de FREMM?
iVuela con nosotros...contactaya!
alberto@fremm.es
Teléfono: 968 93 15 02 / www.fremm.es



» coyuntura

El Metal no se endereza

LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA CAYO UN 12,2% HASTA EL MES DE ABRIL

a actividad productiva del Metal, medida por el
Indicador de Produccién del Metal (IPIMET)
descendid en abril un -14,4 %, tras el -15,6% de
marzo. Con este resultado ya son once los
meses de descensos consecutivos. En la media
de los cuatro primeros meses del afio 2012, se
acumula un descenso del -12,2 %. Por ramas de
actividad y para los cuatro primeros

meses del afio, sélo resiste una rama con tasas
positivas: la fabricacién de maquinaria y equipo
que va reduciendo el incremento acumulado,
mientras que el resto de ramas del Metal anota
descensos en su produccién en comparacion al
mismo periodo del afio anterior.

TROPIEZAN LAS
EXPORTACIONES

Las exportaciones del Sector del Metal en
marzo de 2012 disminuyeron un -8,2% en
comparacién al mismo mes del afio ante-
rior, después de la caida del -5,9% de fe-
brero y del 1,7% de aumento de enero,
acumulando en el primer trimestre una
caida del -4,6% en comparacién con el
mismo periodo del afio anterior. Por su
parte, las importaciones también dismi-
nuyeron en marzo, un -12,2% , con lo que,
junto al -4,8% de febrero y el -7% de ene-
ro, acumula ya una caida del -8,3% en los
tres primeros meses del afio 2012.

La tasa de cobertura en enero de 2012 se
situé en un 97,8, ocho puntos més que en
enero de 2011.

Segtn los tipos de bienes y para los tres
primeros meses de 2012, disminuyen las
exportaciones de metales comunes y sus
manufacturas un -1,1%, asi como las de
material de transporte, un -12,9% (sobre
todo automdviles, un -12,7%, frente al au-
mento de las exportaciones de maquina-
ria, aparatos y material eléctrico, el 6,1%
y de las de instrumentos mecdnicos de
precisién un 6,2%.

En marzo también bajaron los pedidos y la cifra
de negocios. El Indice de Cifra de Negocios de la
Industria del Metal (ICNMET), que mide la evo-
lucién de la demanda actual, descendié en mar-
zo un -14,9% interanual, después de la caida del
-4,2% de febrero. En el primer trimestre de 2012
acumula una caida del -3,4%, un -7,8% en com-
paracién al mismo trimestre del afio anterior. En
el primer trimestre descienden todas las ramas,
excepto la de fabricacién de otro material de
transporte y la de reparacién e instalacién de
magquinaria y equipo.

El Indice de Entrada de Pedidos de la Industria
del Metal (IEPMET), que mide la evolucién de la
demanda futura, también fue negativo en marzo,
registrando una caida del -10,4% con respecto al
mismo mes del aflo anterior, después del -5,4 %
de febrero. En el primer trimestre de 2012 acu-
mula una caida del -7,3%. El mejor comporta-
miento en el primer trimestre correspondi6 a la
rama de fabricacién material y equipo eléctrico.

Empeora el mercado laboral

El mercado laboral registra un descenso del em-
pleo (EPA) del 3%, 28.500 personas menos que
hace un afio. Segin la EPA sectorial (CNAE2009)
el nimero de ocupados en la Industrial del Me-
tal (divisiones CNAE2009 del 24 al 30 y el 33)
alcanzé la cifra de 915.200 personas en el pri-
mer trimestre de 2012, lo que supone un des-
censo del 3,0% en comparacién al mismo tri-
mestre de 2011. En comparacién a un afio antes,
el empleo se reduce en 28.500 ocupados, al
comparar la cifra de este trimestre con los
943.700 de 2011.

El ndimero de parados EPA en la Industria del
Metal en el primer trimestre de 2012, alcanz6 la
cifra de 98.800 personas, lo que supone un au-
mento del 15,3%, en comparacién a los 85.700
parados del mismo periodo del afio anterior
(sube en 13.100 personas). Con este resultado, la
tasa de paro en la Industria del Metal en el pri-
mer trimestre de 2012 se sitda en el 9,7% de la
poblacién activa, frente al 8,3% del mismo tri-
mestre de 2011.

El nimero de afiliados a la Seguridad Social en
el Metal alcanz6 en abril de 2012 la cifra de
703.838 personas, lo que supone una caida del
-5,9% en comparacién al mismo mes de 2011.
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INDICADORES ECONOMICOS DEL SECTOR DEL METAL (CNAE-2008). TASAS DE VARIACION ANUAL

Variacicn anual 6n . (2) Milas do personas 2TR 3.TR 4.TR 1.TR Ult.date Mes'simas  Mesdr IMadia
(1) tasa da paro en % de la poblacion activa 2010 2011 2011 2011 2011 201z tual maritar ")
wr

PRODUCCION INDUSTRIA METAL (IPIMET) T AbriZ 144 156 122

124) Mglalusrgia, fab prod hisro,acera ylerro, fbri2 123 -148 05
[25) Fab.prod. metalicos axc. Magu. y squipn Abr.12 =204 260 -183

(76 Fah,prod. informaticos, elechrinicos v oot BbriE S84 47 6T

(27) Fabrizacn m 5,
(30 Fabricacian oo material de transporte 118 A2 474 188 160
33) Reparacion e instalacion mag. y egquipo Abr 12 57 -1589 1,2

CIFRA NEGOCIOS INDUSTHRIA METAL (ICHNMET) 6,9 1,5 30 22 4.4 ] har.12 -14.9 4,2 -7.8
{24} Metalurgia, fab.prod hiero,aceroyfero. 308 @8 &7 88 60 124 M

1253 Fab.prod. metdlicos e, Magu. v eculpn B S
(26) Fab prod. infométicos, electinices et 41 -PER -2a.8

0o Mani2 | daE
e B8 7S Mangs Ay
4.7 -7, 0.5 Mar.12

(33} Aeparacion & instalacion may. y sgquipo
ENTRADA PEDIDOS INDUSTRIA METAL {IEPMET)

e F-F.Itl_ d. infomaticas, electrnizos v opt.

|f'-.J.'_.F:|-F-a-hric BCian material 1,r EqUipn RIECITICD -5, -

(28 Fabricaciin magquinaia y aquipn no.op. A6 T4 8.5 0,4 0.8 112
(24} Fah.vehiculos motor, remolques ysemier. 36 o0&  -24 31 1048 53 W12
(30 Fabricazion oiro material de traneporta A 8.5 -11.2 5,3 -0,3 112
(32 Heparacian e instalasion mag, v cquipo -4.4 2,0 B3 4. ] L12

MUMERO PARADOS EFA Tatal Metal (Miles)
1241 Matalirgla, fab.proc hierroacera yterrn, 88 58 57 86

76,1 08,8

128) Fabricacion maguinaria y squpo neop. -
(2%} Fah.vehiculna motor. remalques v semirr.

(30 Fabricackn atro material de trangports

133} Reparacion o instalacion mag. ¥ equipg
EXPORTACIONESTOTALES =~ 168 128 2 133 13 = 40 46 Mariz = B2 589 -6

- Metales pomunes ¥ sus manufaciras ; J
- Maguinaria y aparatcs, Material eléctiico 124 128 40 @7 72 &1

Mar12 48 23 &1

s Malgrial de banspeets 04 136 145 vl 18 28 Mari2 174 127 129
- Inslnamerlas macanicas de pracisidn 16,1
IMPORTACIONES TOTALES 9.0

- Metales comunesy sus manufecturas 281 124 -

- Manuinaria ¥ aparatos. Mater sl eléctrico 11.4 !

- Materal de transperts 4 ¥ %8 A2 8% 1WA -le Mari2 08 07 -8
= Irslrumenios mecanicos di pracsian 2.1 i

SALDO COMERCIAL TOTAL (DEFICIT) =28,4 =B7,3

Fusmies: INE, INEM, MTAS, ADUANAS. CONFEMETAL
171 Media del perion para el que se dispone de informacidhn en cala serie
“ariazion anual en %= (1) tasa de paro &n % de la poolacion active. [2) Miles de personas
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Megger enciende
la formacion

PATROCINA SEIS CURSOS PARA ELECTRICISTAS

1 pasado mes de mayo, Megger, socio protector de
FREMM, imparti6 seis cursos de formacién gratuitos
para todas las empresas de instalaciones de electrici-
dad. Realizados en las instalaciones de la FREMM,
los cursos de “Formacién en Verificaciones Eléctri-
cas con Instrumentos de Medicién y Pruebas de Meg-
ger” tuvieron una gran aceptacién, ya que se supera-
ron los 150 alumnos.

Megger estd apostando por este tipo de formacién
para instaladores, por lo que seguird realizando este
tipo de acciones a lo largo de este aifio, segtin nos in-
dica la responsable de esta multinacional en esta
4rea, Silvia Paulino.

El desarrollo del curso impartido complemento la
teoria con la practica mediante ensayos in situ de re-
sistencia de aislamiento, mediciones de corrientes de

INTERES.
Mas de 150 jévenes participaron en la iniciativa de MEGGER.

cimiento del manejo del comprobador multifuncién
de Megger MFT1835 y otros accesorios.

A la finalizacién del curso se entregé a los alumnos
una encuesta de calidad para la propia mejora del
curso y se procedié a informar de los canales de co-
municacién con Megger para que formen parte de su
nuevo Foro de colaboracién profesional, donde reali-

zar consulta e interaccionar online con los ingenieros
de Megger.

fuga, verificacién de diferenciales, resistencia a tie-
rra, etc., ofreciendo al profesional un detallado cono-

N

Pecrés, S.L.U.

OronaPecrés
Juntos, llegamos a més Central.
MURCTA
ClChntea 12 - 30100 Cepl=asda

Tel 968 8581 98
Fax: 968 85 8204

{ | |
Grandes en servicio LA
AT SR E5a UUE A1 Bl aTlLUl DE[E‘QEEanES.
« Garantizamos &l mejor servicio permanerte EE A_LJI_lliiNTE
»Con la méxima rapidez y fiabilidad Tely Fax; 966 7404 76
¥ s ¥ THRAEVIEDS
Modernizamos su ascensor optimizando el T {, Fax: 965 71 04 68
rendimlentao y conslguienda niveles de
confort y sequridad similares a las nuewvas F,h,',__r['fi"“cm
Instalaciones. Tely Fax: 968 4066 11
EakLagERs

Tel:968 52 06 B7
CARSVALS

Tel: 968703311
JUIRALLLA,

Tel: 968 78 1817
EN ALMERLA

SAERTA

Tel: 950 14 50 89

Somos especialistas en
instalacion y servicio integral.

WWw.pecres.es




MFTT1835 PVK320 PYK330

COMPROBADOR MULTIFUNCION KITS FOTOVOLTAICOS

PVM210 identifica problemas de conexién y el
porqué de los bajos rendimientos de una e e r
instalacion solar o

®  El PVYM210 le ofrece lecturas precisas sobre la irradiancia que
reciben los paneles solares antes v después de la instalacion.

B Compacto, facil de usar y con un rango de medicion 1.899 W/m?,
B  Comprobador Multifuncion MFT1835 para mediciones de
resistencia de aislamiento, diferenciales, impedancia de bucle, etc.

B Kits adicionales al MFT, el PYK320 con Multimetra AVO410 con

£681 apsap seqanad opuezijeay

lecturas reales CASCC v el PVK330 con Finza Amperimétrica DCM 340

Megger Limited
Severe Ochoa 27 Parqua Tecnoldglos de Andalecia
Malaga Espana

T 25458270 F 9510437 93

E infoes@meggencom WL g e

de alta sensibilidad.

hMegger es una marca reqistrada




Aire Acondicionado Junkers
Inverter DC y ?Iasificacién energética A

Climatizacion eficiente en frio y calor con ahorro energético
todo el ano. Aire para el hogar, confort para la familia.

Junkers amplia su ofertacon su musva gama e dre Acondicionads dormesticn, mspefucsacone

medio ambiente v g deinstalar, Unavanedad de productos conrefrigsrante ecologics B0
Saitils T (26 3 5 5.3 v 8.5 kW nnidades intenores para Mulli sofils Mursles, Sueio - Techo,
Casselley Conduclos, y unidades exlenores 261, 3xl Axl

S/JUNKERS

Confort para la vida Grupo Bosch
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